ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2025/2027

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SRT00379/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 06/10/2025

NUMERO DA SOLICITACAO; MR053337/2025
NUMERO DO PROCESSO: 10260.219187/2025-72
DATA DO PROTOCOLO: 01/09/2025

Pelo presente Instrumento Particular de Acordo Coletivo de Trabalho, de um lado a RUMO MALHA
NORTE S.A., devidamente inscrita no CNPJ sob o n.° 24.962.466/0001-36, RUMO MALHA PAULISTA
S.A. devidamente inscrita no CNPJ sob o n.° 02.502.844/0001-66, RUMO MALHA CENTRAL S.A.,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 33.572.408/0001-97 e RUMO S.A. devidamente inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 02.387.241/0001-60, representadas neste ato pelos representantes, o Srs. MARCOS ANTONIO
MATHEUS e MARCOS PASSOS DE SA, e de outro o SINDICATO TRAB EMPRESAS FERROVIARIAS
DA ZONA MOGIANA, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.° 46.111.811/0001-60, representado por
seu presidente o Sr. CIRO CESAR VIANNA, o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
FERROVIARIAS PAULISTAS, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.° 46.104.659/0001-99,
representado por seupresidente o Sr. FRANCISCO APARECIDO FELICIO e o SINDICATO DOS TRAB
EM EMPR FERROV DA ZONA ARARAQUARENSE, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.°
60.006.954/0001-33, representado pela FEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES
FERROVIARIOS por seu presidente o Sr. FRANCISCO APARECIDO FELICIO, FEDERACAO NACIONAL
DOS TRABALHADORES FERROVIARIOS, devidamente inscrito no CNPJ 33.657.032/0001-13, neste ato
representado por seu Diretor Presidente o Sr. Francisco Aparecido Felicio, celebram o presente ADITIVO
AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condicoes de trabalho previstas nas clausulas

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2026
a 30 de abril de 2027 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera
a(s) categoria(s) Profissional dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias do Plano da CNTT, com

abrangéncia territorial em Sao Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul (Acorizal/MT, Adamantina/SP,
Agua Boa/MT, Aguai/SP, Aguas Da Prata/SP, Agudos/SP, Alta Floresta/MT, Altair/SP, Altinopolis/SP, Alt g

Araguaia/MT, Alto Boa Vista/MT, Alto Garcas/MT, Alto Paraguai/MT, Aitp Ta ' . Americana/SP, Américo
Paginalde5



rumo

Brasiliense/SP, Amparo/SP, Analandia/SP, Aparecida Do Taboado/MS, Apiacas/MT, Araguaiana/MT,
Araguainha/MT, Araguari/MG, Aramina/SP, Araputanga/MT, Araraquara/SP, Araras/SP, Arenapolis/MT,
Aripuana/MT, Balsamo/SP, Bardo De Melgago/MT, Bariri/SP, Barra Bonita/SP, Barra Do Bugres/MT, Barra Do
Garcas/MT, Barretos/SP, Barrinha/SP, Batatais/SP, Bauru/SP, Bebedouro/SP, Boa Esperanca Do Sul/SP, Bocaina/SP,
Bom Jesus Do Araguaia/MT, Borborema/SP, Brasnorte/MT, Brodowski/SP, Brotas/SP, Cabralia Paulista/SP,
Céceres/MT, Cajuru/SP, Campinapolis/MT, Campinas/SP, Campo Novo Do Parecis/MT, Campo Verde/MT, Campos
De Julio/MT, Canabrava Do Norte/MT, Canarana/MT, Candido Rodrigues/SP, Carlinda/MT, Casa Branca/SP,
Cassilandia/MS, Castanheira/MT, Catanduva/SP, Catigua/SP, Cedral/SP, Chapada Dos Guimaraes/MT, Chapadao
Do Sul/MS, Claudia/MT, Cocalinho/MT, Colider/MT, Colina/SP, Colniza/MT, Colémbia/SP, Comodoro/MT,
Confresa/MT, Conquista D'Oeste/MT, Conquista/MG, Cordeirépolis/SP, Corumbatai/SP, Cosmorama/SP, Costa
Rica/MS, Cotriguacu/MT, Coxim/MS, Cravinhos/SP, Cristais Paulista/SP, Cuiaba/MT, Curvelandia/MT, Denise/MT,
Descalvado/SP, Diamantino/MT, Dobrada/SP, Dois Coérregos/SP, Dom Aquino/MT, Dourado/SP, Dracena/SP,
Duartina/SP, Espirito Santo Do Pinhal/SP, Estrela D'Oeste/SP, Feliz Natal/MT, Fernando Prestes/SP,
Fernandépolis/SP, Figueirépolis D'Oeste/MT, Florida Paulista/SP, Franca/SP, Galia/SP, Garca/SP, Galcha Do
Norte/MT, Gavido Peixoto/SP, General Carneiro/MT, Gloria D'Oeste/MT, Guara/SP, Guaranésia/MG, Guaranta Do
Norte/MT, Guariba/SP, Guatapara/SP, Guaxupé/MG, Guiratinga/MT, Herculandia/SP, Hortolandia/SP, lacri/SP,
Ibaté/SP, Ibitinga/SP, lgarapava/SP, Indiavai/MT, Inocéncia/MS, Inubia Paulista/SP, Ipiranga Do Norte/MT,
Irapuru/SP, Itamogi/MG, Itanhanga/MT, Itapira/SP, Itapolis/SP, Itapui/SP, Itai De Minas/MG, Itatiba/MT,
Itiquira/MT, Itirapina/SP, Itobi/SP, ltumbiara/GO, Ituverava/SP, Jaboticabal/SP, Jaciara/MT, Jacutinga/MG,
Jaguariuna/SP, Jales/SP, Jangada/MT, Jardin6polis/SP, JaU/SP, Jauru/MT, Juara/MT, Juina/MT, Jundiai/SP,
Junqueirépolis/SP, Juruena/MT, Juscimeira/MT, Lambari D'Oeste/MT, Leme/SP, Limeira/SP, Louveira/SP, Lucas Do
Rio Verde/MT, Lucélia/SP, Luciara/MT, Luis Anténio/SP, Marcelandia/MT, Marilia/SP, Matao/SP, Matupa/MT,
Meridiano/SP, Mineiros Do Tieté/SP, Mirassol D'Oeste/MT, Mirassol/SP, Mococa/SP, Mogi Guacu/SP, Monte
Alegre De Minas/MG, Monte Alegre Do Sul/SP, Monte Azul Paulista/SP, Monte Belo/MG, Monte Santo De
Minas/MG, Morro Agudo/SP, Motuca/SP, Muzambinho/MG, Nobres/MT, Nortelandia/MT, Nossa Senhora Do
Livramento/MT, Nova Bandeirantes/MT, Nova Brasilandia/MT, Nova Canaé Do Norte/MT, Nova Europa/SP, Nova
Granada/SP, Nova Guarita/MT, Nova Lacerda/MT, Nova Marilandia/MT, Nova Maringa/MT, Nova Monte
Verde/MT, Nova Mutum/MT, Nova Nazaré/MT, Nova Odessa/SP, Nova Olimpia/MT, Nova Santa Helena/MT, Nova
Ubiratd/MT, Nova Xavantina/MT, Novo Horizonte Do Norte/MT, Novo Horizonte/SP, Novo Mundo/MT, Novo
Santo Antdnio/MT, Novo Sio Joaquim/MT, Olimpia/SP, Oriente/SP, Orlandia/SP, Osvaldo Cruz/SP, Pacaembu/SP,
Panorama/SP, Paranaiba/MS, Paranaita/MT, Paranatinga/MT, Parapua/SP, Passos/MG, Paulicéia/SP, Paulinia/SP,
Pederneiras/SP, Pedra Preta/MT, Pedregulho/SP, Pedreira/SP, Peixoto De Azevedo/MT, Pindorama/SP,
Piracicaba/SP, Pirassununga/SP, Piratininga/SP, Pitangueiras/SP, Planalto Da Serra/MT, Poconé/MT, Pogos De
Caldas/MG, Pompéia/SP, Pontal Do Araguaia/MT, Pontal/SP, Ponte Branca/MT, Pontes E Lacerda/MT, Porto Alegre
Do Norte/MT, Porto Dos Gatichos/MT, Porto Esperidi&o/MT, Porto Estrela/MT, Porto Ferreira/SP, Poxoréu/MT,
Pradépolis/SP, Pratapolis/MG, Primavera Do Leste/MT, Queréncia/MT, Quintana/SP, Reserva Do Cabacal/MT,
Restinga/SP, Ribeirdo Bonito/SP, Ribeirdo Cascalheira/MT, Ribeirdo Preto/SP, Ribeirdozinho/MT, Rifaina/SP,
Rincao/SP, Rio Branco/MT, Rio Claro/SP, Rio Verde/GO, Rondolandia/MT, Rondonopolis/MT, Rosario Oeste/MT,
Rubinéia/SP, Sacramento/MG, Sales Oliveira/SP, Salto Do Céu/MT, Santa Adélia/SP, Santa Barbara D'Oeste/SP,
Santa Carmem/MT, Santa Cruz Das Palmeiras/SP, Santa Cruz Do Xingu/MT, Santa Ernestina/SP, Santa Fe Do Sul/SP,
Santa Gertrudes/SP, Santa Ltcia/SP, Santa Rita Do Trivelato/MT, Santa Rosa De Viterbo/SP, Santa Salete/SP, Santa
Terezinha/MT, Santo Afonso/MT, Santo Anténio De Posse/SP, Santo Antonio Do Leste/MT, Santo Anténio Do
Leverger/MT, Sao Carlos/SP, Sao Félix Do Araguaia/MT, Sao Jodo Da Boa Vista/SP, Sao Joaquim Da Barra/SP, Sao
José Do Povo/MT, Sao José Do Rio Claro/MT, Sao José Do Rio Pardo/SP, Sao José Do Rio Preto/SP, Sao Jose D
Xingu/MT, Sao José Dos Quatro Marcos/MT, Sao Pedro Da Cipa/MT, Sao Sebastiao Do Paraiso/MG, Sao Simao/
Sao Simao/GO, Sapezal/MT, Serra Azul/SP, Serra Negra/SP, Serra Do T, Serrana/SP, Sertaozinho/
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Severinia/SP, Sinop/MT, Socorro/SP, Sorriso/MT, Sumaré/SP, Tabapora/MT, Tabatinga/SP, Taitva/SP, Tambau/SP,
Tanabi/SP, Tangara Da Serra/MT, Tapiratiba/SP, Tapurah/MT, Taquaral/SP, Taquaritinga/SP, Terra Nova Do
Norte/MT, Terra Roxa/SP, Tesouro/MT, Torixoréu/MT, Torrinha/SP, Trabiju/SP, Trés Fronteiras/SP, Tupa/SP,
Tupaciguara/MG, Tupi Paulista/SP, Uberaba/MG, Uberlandia/MG, Uchoa/SP, Unido Do Sul/MT, Urania/SP, Vale De
S3o Domingos/MT, Valentim Gentil/SP, Valinhos/SP, Vargem Grande Do Sul/SP, Varzea Grande/MT, Vera Cruz/SP,
Vera/MT, Vila Bela Da Santissima Trindade/MT, Vila Rica/MT, Vinhedo/SP, Viradouro/SP e Votuporanga/SP).

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS
CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios das EMPRESAS acordantes serdo reajustados da seguinte forma:

e A partir de 01.05.2026 sera aplicado 4,11% (quatro virgula onze por cento), a incidir sobre os
salarios vigentes em 30 de abril de 2026.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS

AUXILIO ALIMENTACAO
CLAUSULA QUARTA - TICKET REFEICAO/ALIMENTAGAO

A partir de 1° de maio de 2026, as EMPRESAS forneceréo a todos os empregados crédito em cartao
refeicdo e/ou alimentacdo (VA/VR), com valor mensal Unico de R$1.300,00 (um mil e trezentos reais).

Paragrafo Primeiro - O empregado beneficiado sofrera desconto, mensalmente, de 1% (um por cento)
de seu salario nominal limitado ao valor de R$ 5,00 (cinco reais).

Paragrafo Segundo - O ticket refeicdo ou alimentacdo nao sera devido nas situacées abaixo elencadas,
hipdtese em que sera procedido desconto no salario do més subsequente em importancia equivalente
aos tickets dos dias de auséncia:

¢ Auxilio Doenca por conta do INSS apods o 30° dia

e Acidente de trabalho apos o 30° dia

e Licenca nao remunerada

e Licenca Maternidade por conta do INSS

e Servico militar

e Suspensao

e Prisao

e Falta nao justificada

e Greve

e Aviso Prévio Indenizado

Paragrafo Terceiro - Os valores correspondentes ao ticket refeicdo/alimentacdo nao integram a
remuneragao para qualquer efeito legal. (}!

Paragrafo Quarto - A partir da assinatura do acordo, havendo necessidade imperiosa que demande
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extrapolacao da jornada diria igual ou superior a 3 (trés) horas do horario normal, sera devido 1 (um)
vale refeicdo/alimentacdo extra no valor de R$ 43,00 (quarenta e trés reais) que sera creditado no

proximo mes.
AUXILIO DOENCA/INVALIDEZ

CLAUSULA QUINTA - AUXILIO FILHO DEFICIENTE

Fica estabelecido o pagamento do auxilio filho deficiente no valor de R$ 428,00 (quatrocentos e vinte
e oito reais) para empregados (as), independentemente da idade do filho deficiente,desde que atestada
por laudo técnico a incapacidade absoluta de subsistir seu proprio sustento.

Paragrafo Unico - O beneficio tem natureza assistencial médica hospitalar, nao constituindo verba de
natureza salarial, ndo integrando a remuneracao, FGTS e INSS para todos os efeitos.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA SEXTA - AUXILIO MATERNO INFANTIL

As EMPRESAS pagarao, mensalmente, a importancia de R$ 428,00 (quatrocentos e vinte e oito reais),
por filho de empregada com idade até 07 (sete) anos. Este beneficio sera estendidoao empregado
detentor de guarda exclusiva e comprovada de filho com idade até 07 (sete) anos.

Paragrafo Unico - O beneficio tem natureza indenizatéria, ndo constituindo verba de natureza salarial,
ndo integrando assim a remuneracéo para quaisquer fins e reflexos salariais, FGTS, INSS e todos os seus
efeitos.

DISPOSICOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA SETIMA - PENALIDADE

As EMPRESAS se comprometem a cumprir integralmente o presente acordo sob pena de pagamento do
valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), por infracdo e por empregado, em caso de descumprimento de
obrigacdo de fazer prevista no Acordo Coletivo de Trabalho, revertendo-se ao empregado prejudicado,
até o limite de 01 (um) piso salarial do empregado.

Paragrafo Primeiro - A penalidade acima somente sera aplicada, caso a parte infratora, receba a
notificacdo por escrito da outra parte e no prazo de 20 (vinte) dias contados a partir do recebimento
da notificacdo, e nao corrigir a situagao irregular.

Paragrafo Segundo - Infracdo, para fins de aplicacdo desta clausula significa o descumprimento
obrigacao principal.

OUTRAS DISPOSICOES

Mg/
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CLAUSULA DECIMA - APLICACAO DO ACORDO

O presente Aditivo do Acordo Coletivo nao se aplicara aos cargos de Especialistas, Coordenadores,
Gerentes e acima, tendo em vista que esses cargos terao suas tratativas discutidas entre EMPRESAS e
Empregados de forma apartada do presente Acordo.

Paragrafo Unico - As demais clausulas que integram o ACT 2025/2027 nao alteradas pelo presente
Termo Aditivo, permanecerdo vigentes até 30 de abril de 2027.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente Acordo.

Sao Paulo/SP, 07 de agosto de 2026.
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