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ATA DE REUNIÃO DE NEGOCIAÇÃO DE PPR – 2011 
 

Participaram da reunião a Sra. Nilvane Alves de Faria, os Srs. Carlos Alberto Batista de 
Oliveira, Cássio Ribeiro Próton, Renato Henriques Vilarinho e Adão Donizetti Oliveira, 
representando a MRS Logística S/A, o Sr. Jorge Luiz de Almeida, representando o Sindicato 
dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias da Zona Central do Brasil – STEFZCB, os 
Srs. Edmir Machado de Oliveira e Victor Pena Rezende, representando o Sindicato dos 
Trabalhadores em Empresas em Manutenção e Transporte Ferroviário - SINTEF-CL e os 
Srs. Valdir Cláudio de Paula e Neirival Silva dos Santos, representando o Sindicato dos 
Trabalhadores em Empresas Ferroviárias de São Paulo - STEFSP. 
Iniciada a reunião, pelos representantes da empresa foi justificada a ausência do STEFBH e 
do SINDIPAULISTA e ressaltaram que tendo em vista a solicitação sindical feita para que 
fosse esclarecido o conteúdo pertinente às ausências no momento do cálculo da premiação, 
fica alterado o § primeiro da cláusula 4ª para a seguinte redação: “§ Primeiro – Será 
considerado para pagamento os dias trabalhados desde que sejam superiores a 
90 (noventa dias) e as ausências legais remuneradas pela Empresa”. 
Pelo sindicato de Conselheiro Lafaiete foi esclarecido que reconhecem uma evolução das 
metas corporativas, entretanto não vislumbram o mesmo em relação às metas de equipe. 
Ainda em relação às metas de equipe, esclareceram também que a divulgação ainda não 
atende corretamente os anseios dos colaboradores que estão no campo operacional. 
Pelos representantes da empresa foi esclarecido que as análises de metas são constantes, 
a fim de evitar as metas consideradas imbatíveis e, havendo qualquer tipo de meta com esta 
característica, a empresa busca a revisão. 
Com relação à divulgação, pelos representantes da empresa ressaltaram que será 
implementado um procedimento que facilitará a comunicação perante os colaboradores. 
Fica ajustado entre as partes que no mês de novembro/11 será realizada uma reunião com 
a finalidade de analisar eventuais discrepâncias nas metas de equipe, que não tenham sido 
solucionadas com o gestores. 
Pelos dirigentes sindicais foi esclarecido que reconhecem o avanço na proposta 
apresentada, mas solicitam uma avaliação da empresa que possa contemplar uma melhoria 
na premiação, conforme apresentado na reunião anterior. 
Os representantes da empresa esclareceram que procederão à avaliação solicitada e se 
pronunciarão a respeito na próxima reunião que acontecerá no dia 20/06/2011 às 11 horas 
no Edifício Argentina, situado à Praia de Botafogo, 228 – Rio de Janeiro-RJ. 
Juiz de Fora, 14 de junho de 2011 
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